Bestyrelsesmade - referat

Placering:
Dato:
Tidspunkt:

Deltagere:

Fraveerende:

Vejen Friskole, Laeborgvej 14, 6600 Vejen
27.11.2024

17.00 - 21.00

Jens Sgndergaard (JS), Henriette Hayton (HH), Gitte Damgaard (GD), Thomas Rask

(TR), Kristina Sge Hoyrup (KSH), Peter Nissen (PN), Mikkel Frostholm (MF), Bo
Damkjaer (BD), Rikke Hynkemejer Hansen (RHH), Mette Rerup (MR), Simone

(elevrad)

Lene Mynster Sgrensen (LMS), Kent Lauritzen (KL), Camilla Bak Hgilund (CBH)

Punkter pa dagsorden

1. Godkendelse og underskrift af referat

2. Godkendelse af dagsorden

3. Kort orientering (Formand, Skoleleder, Barnehaveleder, Tillidsreprasentant, Elevrad + Udvalg)

4. Gennemgang og godkendelse af budget 2025

5. Foreaeldre- og elevinddragelse (fortsat fra sidste made)

6. Padagogisk udvalg

7. El-hus - underskrift pa dokumenter

8. Evt.
Punkt pa Handling Ejer Deadline | Status
dagsorden
1 Godkendelse og underskrift af referat Js Godkendt
2 Godkendelse af dagsorden KSH Godkendt
Der byttes rundt pa pkt. 4 og 5 i dagsordenen.
3 Kort orientering

A. Formand

KSH




Der har, som Jens navner det i sin mail, veeret
afholdt julemarked og stemningen virkede god.
Jeg synes ikke, der var lige sa meget trangsel
som nogle af de andre ar. Men maske kom folk
bare lidt mere spredt ud over dagen...? Jeg vil
foresla, at julemarkedet bliver evalueret i
bestyrelsesregi fx i foraret 2025.

| torsdags afholdt vi (Mette O., Mette R., Kristina,
Peter, Camilla, Kent og Rikke) sammen med Jens
og Henriette og personalet et mgde, hvor den
digitale sundhed var pa dagsordenen. Jeg synes
det var et godt og berigende made, hvor
personalet fik mulighed for at satte ord pa deres
tanker, erfaringer og ensker for ”det digitale liv”
pa VF.

Et par kommentarer sidst pa mgdet indikerede
dog, at nogle af laererne har oplevet, at
bestyrelsen er ude pa at traeffe beslutninger hen
over hovedet pa dem.

Se endvidere punkt 6.

. Skoleleder

Velkommen til kalenderarets sidste
bestyrelsesmade.

| gar, sgndag, afviklede stgtteforeningen
julemarked. Jeg har pa fornemmelsen, at det var
velbesggt. Stemningen var i hvert fald god og
hyggelig. Julemarkedet er indledningen til en
december med hyggelige traditioner. Pa fredag
skal skolen pyntes op til juleklippedagen. Inden vi
gar pa juleferie, skal vi bl.a. holde
barnejulefrokost og afslutning i kirken.

| uge 46 havde vi emneugen, hvor faellesemnet var
de 17 verdensmal. Eleverne var delt op i faser,
hvor det faglige indhold kunne tilpasses de
forskellige trin. Det var en god og laererig uge.

Paedagogisk udvalg var i sidste uge veert for et
feellesmgde med personalet og bestyrelsen, hvor
emnet var brug af skaerme pa Vejen Friskole. Det
var en god eftermiddag, hvor der blev diskuteret
og udvekslet erfaringer.

JS




Der starter en pige i 2. klasse 1. december. Det
giver en total pa 207 elever.

. Bernehaveleder

Det begynder sa smat ogsa at lugte lidt af jul i
barnehaven. Efter et fint julemarked hvor
Barnehavens foraeldrebestyrelse havde gjort et
stort arbejde for at etablere en fin bod og fik et
flot overskud, er vi allerede pa fredag klar med et
familiehygge-arrangement hvor sgskende og
foraeldre kommer og far aebleskiver og glogg pa
legepladsen.

12. december afvikler vi igen Lucia hvor de
aldste gar Lucia og vi slutter af med rad
saftevand og risengrad.

Jeg har for tiden mange rundvisninger og vi
oplever stor interesse for barnehaven. Vi har
allerede faet indmeldt 11 bgrn, der er fadt i 2024.

Der ligger en koordineringsopgave med at
afstemme antallet af bern i en kommende
vuggestue med antal pladser i bgrnehaven.

. Tillidsrepraesentant

Laererne har vaeret pa tur med et foredrag vedr.
omsorgstraethed, og hvilke vaerktejer man kan
arbejde med i forbindelse med de udfordringer
det kan give.

| forbindelse med paedagogisk dag var
medarbejderne pa besgg pa Billund internationale
skole,

. Elevrad

Senest madtes 21/11-2024

@nsker om nye/flere bolde og bats til spil og leg i
frikvartererne.

@nsket om mulighed for 1-2 timers lektiehjalp pa
skolen. Med mulighed for tilmelding pa tavlen sa
underviseren kan vurdere behovet pa den enkelte
dag. Det afproves, men der kan veaere udfordringer
ift. bussen.

@inske til skolefesten om en evt. forleengelse af
festen for de store elever.

GD

TR

Simone




F. @konomi JS/MF
Se gennemgang og godkendelse af budgettet
under punkt 5.

G. Byggeudvalg
| byggeudvalget har vi valgt at arbejde videre med
C & W Arkitekterne fra Svendborg. Vi har farste
workshop mandag den 2. december, og processen
med projekteringen er rammesat til 8 uger.
Processen vil vaere fra skitseplan til en feerdig
byggeplan med alle myndighedskrav.
Nar vi har en skitse tegningen, og placeringen pa
grunden klar, kan vi sgge byggetilladelse hos
kommunen (Det sker i lgbet af de naeste 8 uger).

JS

Gitte og Jens deltager i workshoppen.

22. februar er der Borgerdag i Laeborg. Jens har
ikke mulighed for at deltage, sa der kunne vare
brug for en frivillig fra bestyrelsen.

H. Padagogisk udvalg
Se punkt 6. Js

Gennemgang og godkendelse af budget 2025 JS/MF Godkendt

Der budgetteres med 207 elever i skolen, 72 bgrn i SFO
og gennemsnitligt 58 bgrn i barnehave i 2025.

Busser er en stor fast post, men et ngdvendigt onde for
at have den fleksibilitet i hverdagen vi gerne vil have.
Derudover mener vi at busserne fortsat er et plus i
forhold til sggningen mod skolen.

Alternativer ber dog undersages.

Der bevilges ekstra midler til opdatering af redskaber til
naturfagsundervisningen. Der undersgges muligheden for

at se@ge fondsmidler bl.a. fra Villum Fonden.

Der forventes et resultat i 2025 pa godt 1.565.000,- efter
finansielle poster.

Budgettet godkendes.




Foraeldre- og elevinddragelse (fortsat fra sidste made)
Se referatet fra bestyrelsesmgde 29.10.2024.

Renggringsdag hvor morgensamling og klassenstid blev
inddraget i hovedrenggringer af eleverne. Det var en god
oplevelse og planlacgges at skulle indfgres 4 gange om
aret. Det evalueres om foraeldre-rengeringen kan
undlades og disse kraefter overfares til andre aktiviteter.

Inddragelse af foraeldre ift. vedligehold pa skolen:
Er det tordenskjolds soldater?

Skal man uddelegere de forskellige arbejdsdage til
klasserne og “kraeve” at hver klasse stiller med X antal
personer? Formalet skulle veere at aktivere de forzeldre,
som ses lidt sjaeldnere pa skolen.

Kan det vaere tilstraekkeligt at sikre noget mere
handgribeligt til-/framelding. F.eks. en seddel med
eleverne hjem.

Falder interessen og fremmgdet med tiden sa de zeldre
elever/klasser ikke er sa godt reprasenteret?

- Kan der laves mere malrettede opgaver til
udskolingen?

- Kan det ggres mere konkret for de store elever?

- Seerlig udmelding til udskolingselever vedr.
malrettede opgaver.

Er vi tydelige nok i vores kommunikation om formalet
med arbejdsdagen og fremmagdet til denne?

Skal arbejdsdagene fortsaette eller skal de erstattes af
malrettede projektgrupper for interesserede foraeldre og
elever? Det vil veere synd for det brede faellesskab at
afskaffe arbejdsdage, men det kan kombineres med
projekt-holdene.

Det kunne laves en kombination af de “normale”
arbejdsopgaver pa arbejdsdagene med et
vedligeholdelses-/projektudviklingshold, der kan komme
med projekter og ideer til seerlige arbejdsopgaver pa
arbejdsdagen. Det understreges, at det ikke er meningen

Alle




at lave et arbejdshold, men mere et hold handvaerks
kompetente foreeldre til at planlasgge og koordinere.

Der er formentligt opgaver nok til at fylde dagene ud
uden at man behgver at opfinde opgaver. Det kunne dog
give vaerdi for med mere malrettede opgaver til nogle af
vores manglende deltagere.

Det ville vaere godt hvis vi kunne have et oplaeg klar til
generalforsamling/sommerferie med nye foraeldrerad.

Punktet fortsaetter til en kommende dagsorden,

Paedagogisk udvalg

Der er afholdt feellesmade vedr. skaermbrug pa Vejen
Friskole og barnehave. Se evt. indkaldelse/dagsorden.

Arbejdet foregik i grupper og plenum hvor brugen af
skaermene i undervisningen og frikvartererne blev
diskuteret.

Konceptet fungerer godt men kraever en tydeligere
kommunikation omkring formal og perspektiv.

Det er vigtigt for bestyrelsen, at personalet inddrages nar
potentielle beslutninger skal traeffes, der vil fa en
indvirkning pa personalets padagogiske og
undervisningsmaessige arbejde. Og det er vigtigt at
personalet er bevidste om denne bestyrelsens veerdi og
bemaerker bestyrelsens bestrabelser herpa.

JS

EL-hus - underskrift af dokumenter

Der er brug for at EL-selskabet far tinglyst ret til at have
et EL-hus staende pa vores grund samt at have adgang til
det i forbindelse med vedligehold. Det er oplyst pa
generalforsamlingen, og bestyrelsen har underskrevet
deklarationen,

JS

Evt.
Der opfordres til at deltage i barne-julefrokosten hvis det
er muligt.

Kristina oplyser, at hun ensker at aftraede som formand
efter generalforsamlingen i april og i stedet “aftjene”




det sidste ar af hendes bestyrelsesperiode som “menigt
medlem”.

Kommende emner:
Tilbagemelding fra skolen angaende arbejdet med sproget.
Undervisningsministeriets tjekliste - JS gennemgar denne pa et senere made.

Aktivering/inddragelse af foraeldre/bgrn (idéudviklingsproces opstartes) - Udvaelgelse af
emner/omrader vi skal arbejde videre med.

Julemarkedet 2024 evalueres i foraret 2025.

Arbejdet med busserne genoptages. Kan der findes alternative lagsninger.

fjem ) Sens




